Grenzginger im Kanton St.Gallen

Pendler tragen massiv

zum Wohlstand bel

Grenzgéngerinnen und
Grenzganger leisten einen
fundamentalen Beitrag
zum wirtschaftlichen Erfolg
der Unternehmen im
St.Galler Rheintal sowie
zum Wohlstand der Bevolke-
rung. In den vergangenen
Jahrzehnten hat sich

ein grenzUberschreitender
Arbeitsraum etabliert.
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Das St.Galler Rheintal ist — zusam-
men mit Vorarlberg und dem
Flrstentum Liechtenstein —ein eng
verflochtener Arbeitsmarkt. Ohne
Grenzpendelverkehr wirde ein
erheblicher Teil der regionalen
Wertschdpfung nicht stattfinden.
Grenzgéngerinnen und Grenz-
ganger stabilisieren die Lohn-
stlckkosten und leisten so einen
sehr wesentlichen Tell zur Starkung
des Produktionsstandorts bzw.
zur Erhaltung unseres Wohlstands.

«Pendler-Gigant»

Fiirstentum Liechtenstein

Mit Blick auf die Grenzganger-
Thematik wird oft vergessen, dass
in Tat und Wahrheit das Firstentum
Liechtenstein der grésste «Aus-
pendel-Magnet» unserer Region
ist: Per Ende des Jahres 2023
arbeiteten dort 24’641 aus dem
Ausland zupendelnde Personen,
was 57 Prozent aller Beschaftigten
des Firstentums Liechtenstein
entspricht. Mehr als jede bzw.
jeder Zweite davon pendelt aus
der Schweiz — priméar aus dem
St.Galler Rheintal — ins Nachbar-
land (60 Prozent).



Grenzginger im Kanton St.Gallen

«Regionale Stellen-
plattformen sind
grenzUberschreitend»

Grenzgemeinden im Fokus

In der trinationalen Bodenseeregi-
on sowie im Furstentum Liechten-
stein nahmen die grenziberschrei-
tenden Pendlerstréme bis ins Jahr
2023 weiter zu; besonders stark
stiegen Zustréme aus Deutschland
in die Schweizer Bodenseeregion
sowie aus der Schweiz nach
Flrstentum Liechtenstein (vgl.
dazu den Artikel auf Seite 6-7).

Wahrend sich die Grenzpendler-
Stréme innerhalb des Kantons
St.Gallen primar auf die Wahlkreise
Rheintal und Werdenberg konzent-
rieren, stehen innerhalb des Wahl-
kreises Rheintal insbesondere die
Gemeinden entlang der Grenze

zu Vorarlberg im Fokus. St.Mar-
grethen, Au, Widnau, Diepoldsau,
Heerbrugg, Balgach und Altstatten
ziehen besonders viele Beschaftig-
te an. Die breite Nachfrage Uber
die verschiedenen beruflichen
Qualifkationsniveaus hinweg zeugt
einerseits vom grossen Personal-
bedarf der ansassigen Unterneh-
men. Andererseits ist sie auch

ein Beleg daflr, dass die Herkunft
der Arbeitskrafte im Alltag keine
Rolle spielt. Rheintaler Arbeitge-
bende suchen bei der Besetzung

offener Stellen denn auch nicht ex-
plizit nach Grenzgéangern. Da auch
die regionalen Stellenplattformen
grenzUberschreitend funktionieren,
ist es nachvoliziehbar, dass sich bei
entsprechenden Angeboten auch
Interessenten aus Vorarlberg auf
offene Stellen bewerben und den
Zuschlag erhalten. Die Entwicklung
der letzten Jahre bzw. Jahrzehnte
beweist, dass der Arbeitsmarkt im
gewlnschten Mass spielt.

Besondere regionale
Bediirfnisse

Selbstversténdlich fihrt die spezi-
elle Ausgangslage des Rheintaler
Arbeitsmarkts auch einen beson-
deren Koordindationsaufwand.
Dieser wird spétestens beim Blick
auf den grenziiberschreitenden
Pendlerverkehr mit Vorarlberg
sichtbar, so an den Grenzliber-
géngen (St.Margrethen/Héchst;
Au/Lustenau; Diepoldsau/Hohe-
nems) sowie auf den auf den
Autobahn-Achsen (A13/A14). Die
verantwortlichen Akteure in der
Politik sind gefordert, die beste-
henden Herausforderungen besser
zu meistern. Beidseits der Grenze
ist es ein dringendes Anliegen, die
seit Jahrzehnten geplante Schnell-

strasse S18 zu realisieren. Ebenso
ist es wichtig, die grenzlberschrei-
tenden OV- und Velo-Verbindungen
weiter zu starken.

Die Wirtschaft ist darauf angewie-
sen, die in Teilen Gberbordende
Bulrokratie fur Unternehmen und
Grenzgangerinnen und Grenzgéan-
ger auf das notwendige Mass zu
reduzieren und entsprechende Ver-
einfachungen zu erreichen. Unsere
KMU und Industrieunternehmen
brauchen den einfachen Zugang zu
den benachbarten Arbeitskraf-
te~-Regionen, um weiterhin im inter-
nationalen Wettbewerb erfolgreich
bestehen zu kénnen - insbesonde-
re mit Blick auf unsere «Insellage»,
umgeben vom grenzenlosen 350
Mio. Einwohner-Wirtschafts- und
Lebensraum EU.
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