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»Die digitale Arbeitswelt der Zukunft"

Neue Arbeitsmodelle im Zeitalter der Digitalisierung, New \Work
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Inhalt

Die Arbeitswelt erfahrt seit einigen Jahren einen grundle-
genden und strukturellen Wandel. New Work ist der Inbegriff
fur diese Transformation. Die Ausléser fur diese Entwicklung
sind aber vielfaltig. Digitalisierung, Konnektivitat, Globalisie-
rung und demographischer Wandel sind unter anderem die
Ursache fir den Wandel der Arbeitswelt. Immer drangender
stellt sich die Frage, wie wir mit dem Megatrend New Work
umgehen.

Heidi Bdsch ist Leiterin HR-Beratung & Talentmanagement und
stellvertretende HR-Leiterin der Raiffeisen Gruppe. Aus ihrer Fe-
der stammt das Buch ,Transformational HRM - Personalarbeit neu
denken'. Die Digitalisierung stellt hohe Anforderungen an die Per-
sonalarbeit und Fuhrung. Neue Arbeitsformen und ein neues Fuh-
rungsverstandnis werden notwendig. HR muss sich vom bewahrten
Problemldser zum proaktiven Mitgestalter der Unternehmung ent-
wickeln. Die Devise heisst ,Dinge anders tun®, ohne Bewahrtes zu
missachten - und dies alles unter Effizienz- und Kostendruck.

Walter Regli ist Co-Founder und Co-Geschaftsfuhrer verschiedener
Start-ups. Anhand von Praxisbeispielen zeigt er die Herausforde-
rungen rund um die digitale Arbeitswelt von Start-ups auf. Die im
Jahr 2016 gegrundete Fasoon AG hat Uber ein Online-Firmengrun-
dungsportal bereits Uber 1000 Unternehmen bei der Grundung un-
terstiitzt. Die Swiss21.org AG ist ein Schweizer Oko-System mit dem
Ziel, die Klein- und Kleinstunternehmen auf dem Weg in die Digitali-
sierung zu begleiten.

Alexandra Cloots ist Co-Leiterin des HR-Panels New Work an der
FHS St. Gallen. Ihr Fachgebiet ist die innovative Gestaltung von Or-
ganisationen und Flhrung im Zeitalter von New & Smart Work. Wei-
teres ist sie als Dozentin in der Aus- und Weiterbildung an der FHS
St. Gallen tatig. Wie kann die neue Arbeitswelt im Zeitalter der Digi-
talisierung human gestaltet werden? Im Rahmen des Vortrags wer-
den Erkenntnisse, Handlungsempfehlungen sowie offene Fragen
prasentiert.
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Programm

17.00 Uhr Begriissung
Patrick Berhalter, CEO Berhalter AG, Widnau,
Vorstandsmitglied AGV Rheintal

17.05 Uhr Die Arbeitswelt der Zukunft — Theorie und Praxis
Heidi Bosch, Executive MBA HSG, Leiterin HR-Beratung &
Talentmanagement und stellvertretende HR-Leiterin
Raiffeisen Schweiz

17.30 Uhr Digitalisierung und Start-ups
Walter Regli, lic. oec. HSG & M.A. HSG in Law,
Co-Grunder und Co-Geschaftsfuhrer Swiss21.org AG und
Fasoon AG

17.55 Uhr «Being human> in der digitalen Transformation
Erkenntnisse aus einer Studie des HR-Panel New Work
Alexandra Cloots, Prof. Dr., Co-Leiterin HR-Panel
New Work, FHS St. Gallen

18.20 Uhr Fragen / Diskussion

18.40 Uhr Apéro

Anmeldung

furdie Veranstaltung «Die digitale Arbeitswelt
der Zukunft>> vom Donnerstag, 14. Marz 2019.

Online unter:
www.agv-rheintal.ch/veranstaltungen

Anmeldeschluss: Montag, 11. Marz 2019



https://www.agv-rheintal.ch/veranstaltungen

Adresse

ri.nova Impulszentrum
Alte Landstrasse 106
9445 Rebstein



https://goo.gl/maps/hP6skH1JCLz

