gArbeitgeberverband
Rheintal

Fiir eine leistungsfahige Wirtschaft

Finladung

KUNDIGUNGSSCHUTZ FUR ALTERE ARBEITNEHMER
Aktuelle Rechtsprechung und Tendenzen,
Referat von em. Prof. Dr. Thomas Geiser, Universitat St. Gallen

Datum:
26. Februar 2018

Zeit:
17.00 Uhr

Ort:

ri.nova Impulszentrum
Alte Landstrasse 106
9445 Rebstein




Programm

17.00 Uhr Begriissung
7N Thomas Bolt, Geschaftsfliihrer/Sekretar AGV Rheintal
o

gy

17.05 Uhr Kiindigungsschutz fiir dltere Arbeitnehmer:
Aktuelle Rechtsprechung und Tendenzen

@ Em. Prof. Dr. Thomas Geiser, em. Professor

: fur Privat- und Handelsrecht und em. Direktor des Forschungsinstituts
\ \\\ fur Arbeit und Arbeitsrecht an der Universitat St. Gallen

[/

18.00 Uhr Fragen/Diskussion

18.15Uhr  Apéro



Inhalt

In seiner neueren Rechtsprechung statuiert
das Bundesgericht eine erhéhte Fursorge-
pflicht der Arbeitgeber bei der Entlassung
langjahriger alterer Mitarbeiter. Das oberste
Gericht hat damit die Kiindigungsfreiheit in
Bezug auf altere Mitarbeiter wesentlich ein-
geschrankt. Eine solche Kiindigung kann
per se missbrauchlich sein und zu hohen

Entschadigungsforderungen flihren! Em.
Prof. Dr. Thomas Geiser, em. Professor flr
Privat- und Handelsrecht und em. Direktor
des Forschungsinstituts fur Arbeit und
Arbeitsrecht an der Universitat St. Gallen
informiert Uber die rechtlichen Fallstricke
im Umgang mit alteren Mitarbeitern im
Unternehmen.

Anmeldung zur Veranstaltung «Kiindigungsschutz fiir dltere Arbeitnehmer»

online unter www.agv-rheintal.ch, per Fax: 071 727 97 88
Post: AGV Rheintal, Auerstrasse 2, 9435 Heerbrugg, E-Mail: sekretariat@agv-rheintal.ch

Anmeldeschluss: 20. Februar 2018

Gerne melde ich mich fiir diesen Anlass an:

Name, Vorname

E-Mail

Firma/Schule

Strasse

PLZ/Ort

Ich komme in Begleitung von




Rebstein

ri.nova Impulszentrum
Veranstaltungssaal
Alte Landstrasse 106
9445 Rebstein

Bitte
frankieren

AGV Arbeitgeberverband Rheintal
Sekretariat

Auerstrasse 2

9435 Heerbrugg




